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PILOTER SA STRATEGIE D'ENTREPRISE AVEC L'IA

1 journée de 7 heures

NOMBRE DE PARTICIPANTS

1a 6 participants

PRE-REQUIS

Etre en posture de pilotage stratégique d'une
entreprise ou d'une activité. Aucune connaissance

préalable de I'A n'est requise.

OBJECTIFS OPERATIONNELS

e Comprendre les apports stratégiques de I'1A pour
le pilotage d'entreprise

¢ |dentifier les opportunités d'IA dans son propre
business model

¢ Utiliser I'A pour la veille stratégique, l'analyse de
marché et la prise de décision

e Construire une feuille de route IA pour son

entreprise sur 12 mois

¢ Anticiper les risques et les arbitrages éthiques liés
allA

FORMAT

Présentiel chez ECONOMIS (Avignon)

NIVEAU

Débutant & intermédiaire

PUBLIC

Dirigeants, fondateurs, directeurs généraux, membres

de comités de direction, repreneurs d'entreprise.

MODALITES DE SUIVI ET D'EVALURTION

Evaluation diagnostique : barométre de maturité 1A de
I'entreprise. Evaluations formatives lors des ateliers

(canvas opportunités, feuille de route).

Evaluation sommative : quiz et présentation d'une

feuille de route IA personnalisée.

Attestation de fin de formation. Evaluation & chaud et
& froid (J+30).
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PROGRAMME DE LA FORMATION

Séquence pédagogique

09h00 - 09h30

09h30 - 10h45

10h45 - 11h00

11h00 - 12h30

12h30 - 14h00

14h00 - 15h15

15h15 - 15h30

15h30 - 16h30

16h30 - 17h00

17h00 - 17h30

30 min

1h15

15 min

1h30

1h30

1h15

15 min

1h00

30 min

30 min

Accueil, tour de table, barométre de maturité IA de
I'entreprise

L'IA comme levier stratégique : panorama des cas d'usage
par fonction (commercial, finance, RH, opérations, R&D)

Pause

Atelier 1 : cartographier les opportunités IA dans son
business model (canvas IA & valeur)

Pause déjeuner

Atelier 2 : utiliser I'lA pour la veille concurrentielle, I'analyse
de marché et le challenge stratégique

Pause

Risques, gouvernance et éthique : ce qu'un dirigeant doit
savoir (RGPD, IA Act, confidentialité, biais)

Construction d'une feuille de route IA & 12 mois pour son
entreprise

Quiz d'évaluation, plan d'action personnel et cl6ture




